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 คะแนน
ถ่วงน  าหนัก

3.1850
ตัวชี้วัดที่ 1 ร้อยละของผู้ที่เขา้รับการฝึก 
hypobaric chamber ไม่เกดิภาวะแทรกซ้อน
(complication) หรือ อาการไม่พึงประสงค์ 
(adverse effect) จากการเปล่ียนแปลงทาง
สรีรวิทยาการบิน

ร้อยละ 17.5 90.00 92.00 94.00 96.00 98.00 95.00 3.5000 0.6125

ตัวชี้วัดที่ 2 ร้อยละของการเกดิภาวะแทรกซ้อน
หรือ เสียชวิีตในผู้ป่วยขณะล าเลียงทางอากาศ

ร้อยละ 17.5 10 7.5 5 2.5 0 0.00 5.0000 0.8750

ตัวชี้วัดที่ 3 ร้อยละของผู้ท าการในอากาศ ทอ.มี
สุขภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน

ร้อยละ 17.5 89.00 90.00 91.00 92.00 93.00 92.70 4.7000 0.8225

ตัวชี้วัดที่ 4 ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาที่มี
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและผลการประเมิน
คุณลักษณะส่วนบุคคลตามเกณฑ์

ร้อยละ 17.5 90.00 92.00 94.00 96.00 98.00 100.00 5.0000 0.8750

1.2500
ตัวชี้วัดที่ 5 ระดับความส าเร็จของการด าเนินงาน
ด้านการจดัท าการพัฒนาคุณภาพการบริหาร
จดัการภาครัฐของ นขต.ทอ.

ระดับขั้น 15 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.7500

ตัวชี้วัดที่ 6 ระดับความส าเร็จนวัตกรรมของ
หน่วยงานที่เพิ่มประสิทธิภาพงานได้อย่างสัมฤทธ์ิผล

ระดับขั้น 10 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.5000

0.2500
ตัวชี้วัดที่ 7  ระดับความส าเร็จของการเสริมสร้าง
วัฒนธรรมองค์กร ทอ.ของหน่วยงาน

ระดับขั้น 5 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.2500

4.6850

รายงาน ณ วันที่  3  เดือน  ต.ค.  พ.ศ.2566
ผู้รายงาน  พล.อ.ต.หญิง บุษกร  ภมร หน่วยงาน  สวบ.ทอ.
ต าแหน่ง   ผอ.สวบ.ทอ. โทรศัพท์    2-3035

ระดับความส าเรจ็ของรอ้ยละเฉลี่ยถ่วงน  าหนักในการบรรลเุป้าหมายตามแผนปฏิบัติราชการ/ภารกิจหลกัของ  นขต.ทอ. (รอ้ยละ 100)
ระดับความส าเรจ็ของรอ้ยละเฉลี่ยถ่วงน  าหนักของมติิการปฏิบัติตามพันธกิจหรอืยทุธศาสตร ์ทอ . (รอ้ยละ 70)

ระดับความส าเรจ็ของรอ้ยละเฉลี่ยถ่วงน  าหนักของมติิการพัฒนาหน่วย (รอ้ยละ 25)

ระดับความส าเรจ็ของรอ้ยละเฉลี่ยถ่วงน  าหนักของมติิการปกครองบังคับบัญชา (รอ้ยละ 5)

รวม

สรปุผลการปฏิบัติราชการตามค ารบัรองการปฏิบัติราชการ นขต.ทอ. 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

หน่วย สวบ.ทอ. รอบ 12  เดือน

  ตัวชี วดัผลการปฏิบัติราชการ หน่วยวดั
น  าหนัก 
(รอ้ยละ)

เกณฑ์การให้คะแนน ผลการด าเนินงาน


